PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N.° 3604, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2011.

Declara Facultativo o ponto nas reparticBes publicas, nos
feriados intercalados entre final e inicio da semana, fixa
0 molde de compensacdo de horas ndo trabalhadas, e da
outras providéncias.

Jodo Antbnio Salgado Ribeiro, Prefeito do Municipio de
Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes legais, e:

Considerando que nos dias 07/03/11 (segunda-feira) e 08/03/2011
(terca-feira), € comemorado o “Carnaval”;

Considerando que no dia 23/06/11 (quinta-feira), € comemorado o
dia “Corpus Christi”;

Considerando que no dia 07/09/11 (quarta-feira), € comemorado o
dia da “Independéncia do Brasil”;

Considerando que no dia 08/09/11 (quinta-feira), € comemorado o
dia da “Padroeira de Pindamonhangaba”;

Considerando que no dia 28/10/11 (sexta-feira), € comemorado o
dia do “Dia do Servidor Publico”;

Considerando que no dia 15/11/11 (terca-feira), € comemorado o
“Dia da Proclamacio da Republica”;

Considerando que no dia 25/12/11 (domingo), é comemorado o dia
do “Natal”;

Considerando que no dia 01/01/12 (domingo), é comemorado o dia
do Ano Novo “Confraterniza¢io Universal”;

Considerando que o calendario deste ano marca os dias 24/06/11,
09/09/11 e 14/11/11 (sextas-feiras e segunda-feira), dias intercalados com 0s respectivos
feriados;

Considerando o dia subseqiiente ao ponto facultativo de 08/03/11
(Carnaval) e os dias posteriores aos feriados de 25/12/11 (Natal) e 01/01/12 (Ano Novo —
Confraternizagéo Universal);
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

RESOLVE

ESTADO DE SAO PAULO

1 - Declarar FACULTATIVO o ponto nos dias 07/03/11,
08/03/11, 24/06/11, 09/09/11, 28/10/11, 14/11/11, 26/12/11 e 02/01/12, ndo havendo expediente

normal nesses dias.

2 - Declarar FACULTATIVO PARCIAL o ponto no dia

09/03/11, devendo o expediente normal nesse dia iniciar-se no 2° periodo da jornada.

3 - No entanto, as horas ndo trabalhadas nos dias 24/06/11,

09/09/11 e 14/11/11, serdo compensadas em 15 (quinze) minutos diérios.

4 - O programa para compensacdo das 24 (vinte e quatro) horas
ndo trabalhadas nos dias 24/06/11, 09/09/11 e 14/11/11, devera obedecer ao seguinte critério,
com inicio da jornada no 2° periodo, as 13:15 horas, iniciando-se em 08/07/11 e término em

30/11/11, a saber:

Total de Dias

Meses ; I\/Iinut.os por thal de Total de horas
Periodo Total dia Minutos
Julho 08a3l 16 15 240 4:00
Agosto 0la3l 23 15 345 5:45
Setembro 01a30 19 15 285 4:45
Outubro 0la3l 19 15 285 4:45
Novembro 01a30 19 15 285 4:45
Total 96 15 1440 24:00

5 - Os efeitos desta Portaria ndo se aplicam aos servigos que por
sua natureza e interesse publico, ndo possam ser interrompidos.

6 - A compensacdo terd aplicacdo para os servidores com carga
horéaria de 40 horas semanais. Aos demais, aplicar-se-a o critério da sua respectiva Secretaria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

7 — Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pindamonhangaba, 10 de fevereiro de 2011.

Jodo Antonio Salgado Ribeiro
Prefeito Municipal

José Rodrigues Murilo
Secretario de Administracéo

Registrada e Publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em 10
de fevereiro de 2011.

Rodolfo Brockhof
Secretario de Assuntos Juridicos Interino
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