
rPrefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Estado de São Paulo

CHAMAMENTO PUBLICO W. 01/2017

ATA DA SESSÃO DE APRESENTAÇÃO DA ANALISE TÉCNICA E CLASSIFICAÇÃO.

Ata de reunião dos trabalhos para apresentação da analise técnica e classificação final do

Chamamento Público n°. 01/2017, que cuida da "Seieçâo de entidades privadas sem fins lucrativos,

previamente qualificadas na forma do Processo /j.® 16.464/2016, oríginário do Chamamento

Público 03/2016, tendo por objeto a cooperação técnica para o gerenciamento, operacionalização e

execução dos serviços de atendimento de urgência e emergência do pronto socorro municipal de

Pindamonhangaba, em razão da ineficiência apurada no âmbito do sistema atualmente em operação,

bem como por força do nítido aumento da demanda dos serviços de urgência e emergência neste

Município."

Às dezesseis horas do dia vinte e quatro do mês de abril do ano de dois mii e dezessete, na

Secretaria Municipal de Administração, Departamento de Licitações e Contratos Administrativos da

Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, situado na Avenida Nossa Senhora do Bom Sucesso, n®.

1400, Alto do Cardoso, nesta cidade, os trabalhos em epígrafe foram reiniciados, pelos componentes

da Comissão de Avaliação (doravante denominada apenas Comissão), que ao final desta

subscrevem designados pelas Portarias Geral n°. 4.827 de 10 de abril de 2017 e 4.835 de 20 de abril

de 2017. Participaram da presente sessão os representantes das organizações habilitadas como

segue: ABBC - Associação Brasileira de Beneficência Comunitária, neste ato representada pelo

Sr. Everton Silva Maldonado; Associação Beneficente CISNE, neste ato representada pela Sra.

Claudia Santana Belchior; GAMP - Grupo de Apoio a Medicina Preventiva e a Saúde Pública,

neste ato representada pelo Sr. Mareio de Oliveira Leite. Quanto ao Plano de Trabalho foi

atribuída a seguinte pontuação: ABBC - Associação Brasileira de Beneficência Comunitária - 98

pontos; Associação Beneficente CISNE - 73 pontos; GAMP - Grupo de Apoio a Medicina Preventiva

e a Saúde Pública - 77 pontos. Desta forma foi atribuída as empresas a Nota Final do Plano de

Trabalho - NPT, onde NPT=Nota Técnica da instituição em análise / maior nota técnica atribuída:

NOTA FINAL DO PLANO DE TRABALHO

Organização de Saúde: Pontuação NPT

ABBC - Associação Brasileira de
Beneficência Comunitária

98,00 100,00

Associação Beneficente CISNE 73,00 74,49

GAMP - Grupo de Apoio a Medicina
Preventiva e a Saúde Pública

77,00 78,57

NPT=Nota Técnica da O.S / Maior nota técnica atribuída |
Maior nota técnica atribuída 98
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Quanto as propostas de preços foram apresentados os seguintes valores: ABBC - Associação

Brasileira de Beneficência Comunitária, proposta no valor de R$ 9.116.091,90 (nove milhões, cento e

dezesseis mil, noventa e um reais e noventa centavos); Associação Beneficente CISNE, proposta no

valor de R$ 9.400.594,92 (nove milhões, quatrocentos mil, quinhentos e noventa e quatro reais e

noventa e dois centavos); GAMP - Grupo de Apoio a Medicina Preventiva e a Saúde Pública,

proposta no valor de R$ 9.564.810,34 (nove milhões, quinhentos e sessenta e quatro mil, oitocentos

e dez reais e trinta e quatro centavos). Desta forma foi atribuída as empresas a Nota Final da

Proposta Financeira - NPF, onde NPF: Menor valor proposto pelas organizações sociais / valor total

da proposta da organização social em análise, sendo o valor de R$ 9.116.091,90 o menor valor

apresentado:

NOTA FINAL DA PROPOSTA FINANCEIRA

Organização de Saúde:
Proposta

Financeira
NPF

ABBC - Associação Brasileira de
Beneficência Comunitária

R$ 9.116.091,90 100,00

Associação Beneficente CISNE RS 9.400.594,92 96,97

GAMP - Grupo de Apoio a Medicina
Preventiva e a Saúde Pública

R$ 9.564.810,34 95,31

Menor valor proposto RS 9.116.091,90|

A Comissão efetuou o calculo da pontuação das organizações sociais e atribuiu a seguinte

pontuação final, onde PF = (NPT x 0,7) + (NPF x 0,3) sendo PF = Pontuação Final, NPT = Nota final

do Plano de Trabalho, NPF = Nota final da Proposta Financeira.

PONTUAÇÃO FINAL

Organização de Saúde: NPT NPF PF

ABBC - Associação Brasileira de
Beneficência Comunitária

100,00 100,00
100,00

Associação Beneficente CiSNE 74,49 96,97 81,23

GAMP - Grupo de Apoio a Medicina
Preventiva e a Saúde Pública

78,57 95,31
83,59

PF=(NPT*0.7)+(NPF*0,3)

A Comissão classifica a organização de saúde ABBC - Associação Brasileira de Beneficência

Comunitária, com 100 pontos. Em relação a GAMP - Grupo de Apoio a Medicina Preventiva e a

Saúde Pública, com 83,59 pontos e Associação Beneficente CISNE, com 81,23 pontos, as mesmas
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foram declaradas desclassificadas em razão de não atenderem ao item 12.1, "b" do editai, posto que

não pontuaram no critério "C.6", muito embora tenha sido franqueado as desciassificadas o

preenchimento de diiigendas segundo o artigo 43 parágrafo 3° da Lei Federai 8.666/93 e suas

aiterações. A Comissão declara como vencedora a empresa ABBC - Associação Brasileira de

Beneficência Comunitária. Após análise por todos os presentes, a Comissão faz constar que fica

aberto o prazo recursai, que será nos dias 25/04, 26/04, 27/04, 28/04 e 02/05/2017, nos quais

ficam intimados e cientes desde já os representantes credenciados, constando que as futuras

decisões da Comissão Especiai de Seleção serão publicadas no Diário Oficial do Estado de São

Paulo e no site oficiai da Prefeitura: http://www.pindamonhangaba.sp.gov.br. A comissão fez constar

ainda que todos os representantes manifestaram intenção de interpor recurso no prazo legai. Nada

mais havendo a tratar, às dezessete horas e cinqüenta e cinco minutos foram encerrados os

trabalhos após a ieitura desta ata que vai devidamente assinada por todos os presentes.

ABBC - Associação Brasileira de Beneficência Comunitária
Sr. Everton Siiva Maldonado.

Associação Beneficente CISNE
Sra. Claudia Santana Belchior

GAMP - Grupo de Apoio a Medicii
Sr. Mareh

reventiva/e a Saúde Pública
eite
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Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Estado de São Paulo

Chamamento Público ns 01/2017 - Processo n® 909S/2017

OBJETO; COOPERAÇÃO TÉCMCA COM ORGANIZAÇÃO SOCIAL QUAUFICADA PARA OPERACIONAL1ZAÇÃO E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA.

Análise do Envelope 2 > Plano de Trabalho

ABBC - ASSOCIAÇÃO BRAILEIRA DE BENEFICÊNCIA COMUNITÁRIA

Membros da Comissão Especial de Seleção

MÉDIA
CRITÉRIOS ITENS

PONTUAÇÃO
MÁXIMA (ITEMI

PONTUAÇAO TOTAL
MAXIMADOCnrTéR»

1 2 3 4 5 6 7

Cl - Experiência

(avaliada segundo

tempo e volume de

atividade)

Serviços de Saúde 10

25

10,00 10,00 -  ÍO,'oÕ 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

Serwçcs de Saúde em Urgência e Emergência 15 15,00 15,00 ; 15,00
•

15,00' 15.^'  "25,00 15,00 15,00

C2-Conhecimento

do Objeto da

Contratação

Proposta de Acolhimento e Classificação de Risco 5

15

5,00 5,00 5,00 5,00 .5,00 5,00 "  5,00 5,00

Tempo de Espera 5 5,00 . 5,00 5,C» •- 5,00 ^  5,00 5,00 5,00 5,00

Proposta de Acolhimento e Classificação de Risco 5 ■  ' 5,00 5,00 " ; 5,00 ,5,00 - 5,00 5,00 5,00 5,00

C3 - Apresentação da

proposta de

atividade assistencial

à capacidade

operacional da

Unidade de Pronto

Socorro.

Organização do Processo de Trabalho da Equipe 6

25

■ 6,00 6,00 6,00 ~  6,00 6,00 .  ' 6,00 .6,00 6,00

Descrever Detalhadamente os Instrumentos e a Metodologia 6 6,00 • - 6,0Ò ■" 6,00 6,00 ■ 6,00 '  . 6,00 . 6,00 6,00

Descrição dos exames que serão realizados, com expectativa de demanda 4 ■ 2,00 '  2,00 2,00 ■  '-2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Descrição do Instrumento de Registro (Prontuário) 3 3,00 3,00 .  3,00 . 3,"00 3,00 3,00 3,00 3,00

Descrição Detalhada do Acompanhamento 3 - 3,00 3,00 3,00 ■ -3,00 3,00 3,00 '  3,00 3,00

Descrição Detalhada do Sistema de Senha 3 .  3,00 í' 3,00 " " '.,3,00 . 3,00 ■: 1 3,00 r  3,00 13,00 3,00

C4 • Apresentação
das atividades

propostas referentes
à Qualidade da

assistência prestada

Comissão de Ética 2

15

-■•■2,00 ' . 2,00 - 2,00 2.00 T 2,00 -  2,00 : 2,00 2,00

Comissão de Prontuários 2 ;.í 2,00 2,00 -;2,oo ■H 2,00 : 2,00 2,00 "2,00 2,00

Organização de Serviço de Farmácia 2 .2,00 2,00 2,00 2.00 + 2,00 2,00 ^  2,00 2,00

Organização de Serviço de Arquivo Médico e Estatística 2 2,00 2,0Ó 2,00 2,00 ■  2,00 2,00 2,00 2,00

Organização dos Serviços de AçSes de Vigilância em Saúde 2 ' 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Apresentação dos Instrumentos de Pesquisa de Satisfação do Usuário 2,5 2,50 2,50 2,50 3.50 •- 2,50 2,50 ,  - 2,50 2,50

Critérios de Aplicação e Avaliação da Satisfação 2,5 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 T '2,50 !  2,50 2,50

CS-Apresentação
dos meios sugeridos
para execução das

atividades.

Recursos Humanos 5

15

^ 5,00 5,00 ■  '5,00 5,00 .5,00 C • 5,00 • 5,00 5,00

Serviços Administrativos 2 :  2,00 2,00 '  ■2,00 2,00:  .2.00 .  2,C0 1: 2,00 2,00

Almoxarifado 2 2,00 2,00 :2,oo 2,00 .  2,00 ; 2.Ò0 2,00 2,00

Limpeza 2 2,00 2,00 2,00 2<00 ■  2,00 2,00 2,00 2,00

Controle de Acesso 2 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Serviços técnicos Gesso e Raio-X 2 2,00 2,00 2,00 2.00 2,00 "2,00 2,00 2,00

C6 -Apresentação
dos programas de

manutenção predial
e de equipamentos

Proposta de sistemática de manutenção predial 5 5 ;  ' 5,00 5,00 5,00 S,00 , "5,00 sióo - 5,00 5,00

Pontuação Máxima 98,00



Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Estado de Sao Paulo

Chamamento Público 01/2017 • Processo n' 9095/2017

OBJETO: COOPERAÇÍOTÍCNICACOM ORGANIZAÇÃO SOCIAL QUALIFICADA PARA OPERACIONALIZAÇÃO E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO DE URGÊNOA E EMERGÊNCIA DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA.

Análise do Envelope 2 - Plano de Trabalho

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE CISNE

Membros da Comissão Especial de Seleção
MÉDIA

CRITÉRIOS ITENS
PONTUAÇÃO

MÁXIMA (ITEM]

PONTUAÇÃO TOTAL
MÃXMA DO CRITÉRIO

1 2 3 4 S 6 7

Cl - Experiência

(avaliada segundo

tempo e volume de

atividade)

Serviços de Saúde 10

25

- io,õo , 10,00 ■  10,00 ■  10,00 ...io.oo io,oo - - loToo 10,00

Serviços de Saúde em Urgência e Emergência IS -3,00 .  "■ 3,00 3,00 '  _'3,00 ' ' 3,Ò0 3,00 3,00 3,00

C2-Conhecimento

do Objeto da
contratação

Proposta de Acolhimento e Classificação de Risco 5

15

' V5,00 " 5,00 5,00 5,00 ; 5,00 '  .5,00 5,00 5,00

Tempo de Espera 5 5^00 . 'r 5,00 5,00 í  5,00 5,00 5,00 5,00 5,00

Proposta de Acolhimento e Classificação de Risco S 5,00 5,00 5,00 . 5,00 ,i 5,00 -5,00 ? 5,00 5,00

C3 - Apresentação da
proposta de

atividade assistenclal

à capacidade
operacional da

Unidade de Pronto

Socorro.

Organização do Processo de Trabalho da Equipe 6

25

600 6,00 6,0Ò -"6,'Ó0 -ít- 6,00 6,00 ^  ,6,00 6,00

Descrever Detalhadamente os Instrumentos e a Metodolr^ia 6 4.00 , - 4,0Ò ^  4.00 ,í,4,00 -  ;= 4,00 ! 4,00 4,CX) 4,00

Descrição dos exames que serão realizados, com expectativa de demanda 4 " ^ 2,00 ■= 2,00 2,00 J ...2,00 :  2,00 -• 2,00 2,00 2,00

Descrição do Instrumento de Registro (Prontuário) 3 •  : 0.00 0,00 0,00 '  5.-0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00

Descrição Detalhada do Acompanhamento 3 ....0,00 .  - 0,00 -.0,00 "  0,00 • i 0,00 >  0,00 -  0,00 0,00

Desaição Detalhada do Sistema de Senha 3 3,00 - -3,00 - =, '3,00 3,00 -  3,00 3,00 3,00 3,00

C4-Apresentação
das atividades

propostas referentes
ã Qualidade da

assistência prestada

Comissão de Ética 2

15

í  2,<W 2,00 2,Ó0 .'2,00 •  -2,00 -2,00 2,00 2,00

Comissão de Prontuários 2 2,00 :r-í2,oo 2,00.  " 2;oo '2,00 2,00 ^2,00 2,00

O^nízação de Serviço de Farmácia 2 C 2,0Ò .  2,00 2,00 2,00 "■. 2,00 2,00 5- 2,00 2,00

Organização de Serviço de Arquivo Médico e Estatística 2 .  ' 2,00 ^  2,00 r  "'2,00 .  2,00 !2,00 2,00 .2,00 2,00

Organização dos Serviços de AçSes de Vigilância em Saúde 2 :  . 2,00 l 2,00 2,00 2,00 2,00 ■  2,00 .2,00 2,00

Apresentação dos Instrumentos de Pesquisa de Satisfação do Usuário 2,5 ,  2,50 .2,50 2,50 2,50 2,50 -  2,50 2,50 2,50

Critérios de Aplicação e Avaliação da Satisfação 2,S '' -2.50 2,50 .2,50 2,50 r ' 2,50 2,50 fl; 2,50 2,50

C5-ApresentaçSo
dos meios sugeridos
para execução das

atividades.

Recursos Humanos 5

15

5,00 5,00 -5,00 5,00 -.5,00 ^ 5,00 .. 5,00 5,00

Serviços Administrativos 2 2,0Ò 2,00 2,00 -2,00 r 2,0) '1 i-'2,00 k. . 2,00 2,00

Almoxanfado 2 . 2,00 ■ 2,Ò0 , 2,CR3 2,00 2,00 : 2,00 2,00 2,00

Limpeza 2 ■S r "'2.00 2,00 "2,00 :2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Controle de Acesso 2 ■ 2,00 2,00 . 2,00 2,00 -2,00 ■  2,00 2.00 2,00

Serviços técnicos Gesso e Ralo-X 2 .2,00 .2,00 2.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

C6-Apresentação
dos programas de

manutenção predial
ede equipamentos

Proposta de sistemática de manutenção predial S 5 0,00 0,00 .0,00 ; 0,CO ^ • 0,00 ' 0,0) 0,00 0,00

Pontuação Máxima 73,00



Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Estado de São Paulo

Chamamento Público n* 01/2017 • Processo n' 9095/2017

OBJETO: COOPERAÇÃO TÉCNICA COM ORGANIZAÇÃO SOCIAL QUALIFICADA PARA OPERACIONAUZAÇÃO E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE
PINDAMONHANGABA.

Análise do Envelope 2 - Plano de Trabalho

GAMP - GRUPO DE APOIO A MEDICINA PREVENTIVA E À SAÚDE PÚBLICA

Membros da Comissão Especial de Seleção

MÉDIA
CRITÉRIOS ITENS

PONTUAÇÃO
MÁXIMA (ITEM]

PONTUAÇÃO TOTAL
MÃxiMADOcnrrtRio

1 2 3 4 5 6 7

Cl-Experiência

(avaliada segundo

tempo e volume de

atividade)

Serviços de Saúde 10

25

10,00 10,00 10,00' 10,00 10,00 10,00 • 10,00 10,00

Serviços de Saúde em Urgência e Emergência 15 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00

C2-Conhecimento

do Objeto da

contrataçlo

Proposta de Acolhimento e Classificação de Risco 5

15

5,00 5,00 5,00 5,00 "5.00 5,00 5,00 s,oo

Tempo de Espera 5 0,00 .0,00 0,00 0,00 •0,00 0,00 0,00 0,00

Proposta de Acolhimento e Ciasslfícação de Risco 5 ,5,00 5,00 '  5,00'  5,00 \ 5,00 5,00 5,00 5,00

C3 - Apresentação da

proposta de

atividade assistenclal

6 capacidade

operacional da

Unidade de Pronto

Socorro.

Organização do Processo de Trabalho da Equipe 6

25

4,00 4,00 4,00 /4.00 -  4,00 4,00 4,00 4,00

Descrever Detalhadamente os Instrumentos e a Metodologia G 4,00 4,00 ^ 4,00 4,t» 4,00 4,00 4,00 4,00

Descrição dos exames que serão realizados, com expectativa de demanda 4 2,00 2,00 2,00 2,00 . 2,00 2,00 2,00 2,00

Descrição do Instrumento de Registro (Prontuário) 3 3,00 3,00 !  3'po .3,00 '3,00 3,00 3,00 3,00

Descrição Detalhada do Acompanhamento 3 "" , 3,00 3,00 .  -3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00

Desalção Detalhada do Sistema de Senha 3 0,00 0,00 0,00 0,00 r  ' 0,00 -  0,00 0,00 0,00

C4-Apresentação

das atividades

propostas referentes

â Qualidade da

assistência prestada

Comissão de Ética 2

15

2,00 2,00 2,00 2,00 -'2,00 2,00 2,00 2,00

Comissão de Prontuários 2 .2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 •  2,00 2,00

Organização de Serviço de Farmácia 2 7'2,00 2,00 '  , 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Organização de Serviço de Arquivo Médico e Estatística 2 0,00 ■  0,00 0,00 ,, 0,00 ■  0,00 0,00 0,00 0,00

Organização dos Serviços de Ações de Vigilância em Saúde 2 2,00 2.00 2,00 .  2,00 - 2,00 2,00 2,00 2,00

Apresentação dos Instrumentos de Pesquisa de Satisfação do Usuário 2,5 2,50 2.50 2,50 , 2,50 .2,50 2,50 2,50 2,50

Critérios de Aplicação e Avaliação da Satisfação 2,5 '  2,50 ■ 2,50 . 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50

CS - Apresentação

dos meios sugeridos

para execução das

atividades.

Recursos Humanos 5

15

-  5,00 5,00' 5.00 K 5.00 .1 "^5,00 . 5,00 5,00 5,00

Serviços Administrativos 2 2,00 2,00 2,00 -T- 2,0Ò 5 2,00,  ■ 2,00 2,00 2,00

Almoxarifado 2 ■2,00 2,00 2,00 .  2,00 7 loo 2,00 2,00 2,00

Umpeza 2 2,00 2,00 2,00 •' 2,00 - 2,00 2,00 2,00 2,00

Controle de Acesso 2 0,00 'o,oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços técnicos Gesso e Ralo-X 2 r2,00 2,00 2,00 2,00 '2,0Ò 2,00 2,00 2,00

C6-Apresentação
dos programas de

manutenção predial
e de equipamentos

Proposta de sistemática de manutenção predial 5 5 -  0,00 0,00 0,00 0,00 .  0,00 0,00 0,00 0,00

Pontuação Máxima 77,00



Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Estado de São Paulo

Chamamento Público na 01/2017 • Processo na 9095/2017

OBJETO; COOPERAÇÍO TÉCNICA COM ORGANIZAÇÃO SOCIAL QUALIFICADA PARA OPERACIONALIZAÇÃO E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E
EMERGÊNCIA 00 PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA.

Análise do Envelope 2 - Plano de Trabalho e Proposta Financeira

Nota Final do Plano de Trabalho

ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE PONTUAÇÃO MAIOR NOTA ATRIBUÍDA NPT

ABBC-ASSOCIAÇÃO BRAILEIRA DE BENEFICÊNCIA COMUNITÁRIA 98,00

98,00

100,00

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE CISNE 73,00 74,49

GAMP • GRUPO DE APOIO A MEDICINA PREVENTIVA EÂ SAÚDE PÚBUCA 77,00 78,57

INSTITUTO ACQUA AÇÃO, CIDADANIA, QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL 0,00 0,00

Sendo,

NPT= Nota Técnica da Instituição em Análise x 100/ Maior Nota Técnica Atribuída



Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba

Estado de São Paulo

Chamamento Público n® 01/2017 - Processo nS 909S/2017

OBJETO: COOPERAÇÃO TÉCNICA COM ORGANIZAÇÃO SOCIAL QUALIFICADA PARA OPERACIONAUZAÇÃO E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA
DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA.

Análise do Envelope 3 - Proposta Financeira

Nota Final da Proposta Financeira

ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE PROPOSTA FINANCEIRA MENOR VALOR PROPOSTO NPF

ABBC-ASSOCIAÇÃO BRAILEIRA DE BENEFICÊNCIA COMUNITÃRIA ;r$ 9.116.091,90

iR$ . . • , 9.116.091,'90

100,00

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE CISNE RS-l ~ 9.400.594,92
'  ' ,

96,97

GAMP - GRUPO DE APOIO A MEDICINA PREVENTIVA E A SAÚDE PÚBLICA R$ ' " r 9.5M.8Í0,34 95,31

INSTITUTO ACQUA AÇÃO, CIDADANIA, QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL
' - i

ODIV/01

Sendo,

NPF= Menor Valor Proposto pelas Organizações Sociais x 100/Valor Proposto da Organização Social em Análise
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OBJETO: COOPERAÇÃO TÉCNICA COM ORGANIZAÇÃO SOCIAL QUALIFICADA PARA OPERACIONAU2AÇÃO E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA
DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA.

Julgamento Finai das Propostas

ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE SAÚDE NPT NPF PONTUAÇÃO FINAL

ABBC - ASSOCIAÇÃO BRAILEIRA DE BENEFICÊNCIA COMUNITÁRIA 100,00 100,00 100,00

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE CISNE 74,49 96,97 81,23

GAMP - GRUPO DE APOIO A MEDICINA PREVENTIVA E A SAÚDE PÚBLICA 78,57 95,31 83,59

INSTITUTO ACQUA AÇÃO, CIDADANIA, QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL 0,00 KDIV/OI «DIV/OI

Pontuação Final» (NPT x 0,7) + (NPF x 0,3)

Sendo,

NPT: Nota Final do Plano de Trabalho

NPF: Nota Final da Proposta Rnanceira

Peso NPT: 0,7

Peso NPF: 0,3

■

%


