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ARECITIALAD PRLLESTA DE GISTAD PUORLECA

ILUSTRE SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAD ESPECIAL DE SELECAD DE
PINDAMONHANGABA - 5P

Chamamento Piblico n®. 003/2018
Processo n® 3008/2018

A Associagdo Paulista de Gestdo Publica - APGP,
organizacao soclal devidamente qualificada no Chamamento Pablico em epigrafe,
inscrita no CNPI sob o n® 0B.015.235/0001-69, por seu procurador infra-assinado,
lgualmente credenciado coma tal, vem, mui respeitosamente, 3 presenca de Vossa
Senhoria, apresentarRECURS0, em face do resultado do julgamento das planos de
trabalho da Sessdo de Abertura do segundoenvelope, pelos motivos a seguir

aduzidos:
DOS5 FATOS:

01. A recorrente estd participando do certame em testilha, o gual

ocorreu a abertura do envelope n? 02 — Plano de Trabalho no dia 08.06.18.

02. Nodia 14.06.18 foi publicado o resultado do julgamento das
propostas pela r. Comissdo, a qual entendeu pela desclassificagdo da APGP,

03. Em que pese os argumentos da r. Comissdo, razdo ndo lhe assiste,

SENA0 vejamaos:
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| - Ante ao apontamento referente ao item - Relagdo Minima de Materiais,
Medicamentos e Servigos a Serem Disponibilizados, do Item 12.1.3 = C3 - Proposta de
Organizacdo das Atividades, [temm 3:a Recorrente vem esclarecer que as tabelas
constantes no plano de trabalho, vide péginas 81 e 82 (Materiais e Medicamentos),
foram extraidas de unidades a gual a APGP tém contratos vigentes com o mesmo
perfil de atendimento, assim como produgde mensal, incluinde o gquantitative
mensal para cada item elencado no plano de trabalho. A relagio de servigos a serem
contratualizados na unidade constam na pdgina 178 do referido plana.

Il - Quanto ao item 12.1.6 - C6 — DIRETRIZES DE GESTAD ADMINISTRATIVA E
FINANCEIRA

Esse itern, em particular, causa estranheza a atribuigio da nota “zern”, visto que a
Recorrente descreveu em seu plano de trabalho o item sobrescrito e podem ser
identificados nas paginas 178 a 187, onde constam as descrighes de:

o Atividades Financeiras

o Atividades Contabeis

o Politica de Pregos.

o 0 Regulamento de compras [ contratos

o Apuracdo de custos - Atividades — Gestdo de Custos
o Presta¢do de contas

o Documentagdo Original

o Documentos Comprobatdrios — Prestagdo de Contas
o Pagamentos

o Faturamento de contas Hospitalares
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Além dos itens descritos acima, no Anexo | — Protocolos e Manuais Administrativos

do planc de trabalho, constam os protocolos e manuais administrativos a_serem

implantades na unidade a ser gerida.

Ressaltamos que ndo ha dividas quanto ao gue se refere a descricdo da “Estrutura

Administrativa e Financeira®, vez que a proposta versa justamente sobre o plano de

trabalho para a unidade de salde objeto do certame.

Destacamos ainda osseguintes trechos da proposta, sem prejuizo do acdma ja

eXpOsto:

“Com base no CNF 1 2) . it
Gestdo, as Dznwnstm;ﬁes Canmbe.is (Balanco Farm-mnmL ﬂ-mmnsrm;ﬁﬂ
do Resultado do Exerciclo, Demonstrogfo dos MutagBes do Patrimdnio
Liguido, Demonstragdo do Fluxo de Coixa e Demonstracde do Volor
Adicionodo) que serdo construidos, mediante oo que segue {...)" Fls, 179 -
grifos nossos

“sdo  eloborodos  dioriomente  demonstrativos e grdficos  financeiros
comparando 03 repasses ¢ os despesas, Orpaomento e Despesa, Orcamento
e Repasse & Parte Varidwe!, com a finalidade de manter a transparéncia e
controfe nas informogGes e melhor gerenciamento do Organizocdo Social
na gestdo finonceira do Contrato.” Fls, 178

“Atrovés do Sistema de Controle do APGP, serfo disponibilizados oos
Gestores do Secretario Municipal de Sadde, Relotdrios Gerenciois Adicionais
de Acompanhamento Financeiro e EconGmico do Contrato de Gestdo. ™ Fls.
178

Ainda neste item, esclarecemos que Os Organogramas constantes no plano de

trabalho nas pdginas 4 e 191, tratam-se dos vigentes no nicleo corporativo da

Instituigdo e sdo referéncias para a unidade a ser implantada neste municipic.
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Desta forma, forgoso é concluir pela reavaliagio do Plano de Trabalho desta

recorrente, atribuindo-se pontuacdo maxima aos itens destacados.

AP ENT

1) INSTITUTO ACQUA

Em que pese a atribuicdo de pontuagdo maxima ao Instituto Acqua,
gostariamos de expor alguns apontamentos e desde ja requeremos a reavaliacdo de
seu Plano de Trabalho:

a) Nao foi adicionada a Proposta a apresentacao da Instituicao;

b) Manual apresentado voltado para gestdo de UPA, conforme item13.2 do projeto: D
presente manual podera ser alterado todo ou em parte, mediante proposta da SMS
em parceria com a coordenacio da UPA” fugindo ao objeto do certame;

¢} Consta na pagina 48 o banner de campanha de classificacdo de risco e 0 mesmo
diverge do contelddo descrito. O banner refere-se ao Protocolo de Manchester,
enguanto gque a descrigdo refere-se ao HUMANIZASUS;

d) Nao ha informacies do municipio, somente dados de producdo do ano anterior,
fugindo ao escopo do edital;

e)] Elencaram o servico de audiometria @ mamografia como equipamento, que até
poderia ser adicionado como nova servign, mas nao consta como solicitagdo no edital,
assim como ndo ha descricdo de implantagdo do novo servigo;

f) N3o ha previsdo de quantitative minimo mensal de materiais e medicamentos,
citando somente os itens a serem adquiridos;

g) Comissdo de Farmada contempla setores inexistentes no Pronto Socorro, como por
exemplo: Centro Cimirgica e UTI;
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h) Nuicleo Hospitalar de Epidemiclogia descrito de forma hospitalocéntrica, com taxas
e indicadores incompativeis com o Pronto Socorro Municipal, vide paginas 207 e 208
do plano de trabalho.

2} INSAUDE

Em gque pese 3 atribuicio de pontuacdo de 97,89 & INSAUDE,
gostariamos de tecer algumas consideracies e desde ja requeremos a reavaliacio de
seu Plano de Trabalho;

alN3o apresentou dados gque atestem o conhecimento prévio do municipio a ser
firmado contrato;

b} Acessos e Fluxos descritos no Plano de Trabalho foram descritos de forma
hospitalocéntrica sendo incompativel com o objeto do edital;

] Ha a descrigao do Protecolo de Manchester, mas ¢ mesmo foi apresentado de forma
incompleta, pois ndo contempla a classificacio “LARANIA", o que faria este item se
enquadrar no Humanizasus;

d) Nio apresentou estratégia efou mecanismos de referdnecia e contrarreferénca e
articulagdo com a rede;

g) Ndo ha previsdo de quantitativo minimo mensal de materiais e medicamentos,
citando somente os itens a serem adquiridos;

Da Responsabilidade Soliddria dos Membros da Comissdo

A comissdo de licitagio é um drgdo colegiado, cujas decisdes sdo
tomadas pelas manifestacfes de todos os seus integrantes, em conjunto, 05 quais tém
o dever de cumprir a Lei e defender as funcdes atribuidas ao Estado. Mais ainda, cada
membro da comissdo tem o dever de opor-se a conduta dos demais integrantes

quando constatar a existéncia de vicios.
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Margal Justen Filho tece as seguintes consideraches:

“A responsobilidode soliddrin dos membros da comissiodepende de
culpa, somente hovendo responsobilizogGo secoracterizado o otuagdo
pessoal e culpess do ugenre no cometimentoda Jnfrﬂ;ﬁn ol
rrregu!nrﬁdnde OU QUE

purtm. ele :'.rdumu as pre:au;ue: necessdrras eo Hn:iuern imperr:emwei
ndo obstante a diligéncla empregoda, ndo haresponsobilidode pessoal.

As discorddncios com os atos praticodos pefns SPUS pares noseio de uma
licitagio devem se
com @ jndl'-:u;ﬂu dos mntwas de sug pus.r;ﬂn mntrd'nuﬂus demuis'
servindo tal conduta parc obstar a responsebilizacfosolidario doguele
membro em caso de ilegalidade/irregularidade.

Ao eliminor o responsobilidade soliddrio do integrante do Comissioem
wirtude da ressalva expressa, a Lei pretende que sefom tornadospublicos
o5 wiclos ocomridos. Desse modo, os envolvidos npo  vicio
serdodesestimulodos o prosseguir no conduta deswioda e se tornard
maissimples o atuapfo dos drgdos de controle e fiscalizagfo.

A Lei determing gue o discorddncio conste de ata. Tem-se derepumr q'ue,

(USTEN FILHO, Margal. Comentdrios 4 Lel de Licitaces e Contratos \@;
Administrativos. 112 ed. S3o0 Paulo: Dialética.pp. 480 e 4B1.) pgrifos
MO5505

Desta feita, tal medida apenas enaltece a transparéncia a qual deve agir a
Administragdo Publica na condugio das concorréncias pablicas, evitando eventuais

questionamentos acerca de direcionamento do certame.
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DOS PEDIDOS

A luz das consideracbes supra expendidas, que S5erao por certo

enriquecidas pelos suplementos de V. Sas, requeremos:

a) oDEFERIMENTO das razdes recursais, Com a
consequenteCLASSIFICACAOr REAVALIACAO do Plano de Trabalho
da APGP, alem da reavaliagdo das demais entidades, pelos motivos

acima expostos.

Termos em que,
P. Deferimento.
Em Pindamonhangaba-5P, 21 de junho de 201E.
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