Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba
Secretaria de Administracio

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Abertura de chamamento piblico para credenciamento de instituicBes financeiras
efou correspondentes bancérios, com a finalidade de celebrar convénio com esta Prefeitura,
para concessdo das seguintes modalidades de crédito com conS|gnagao em folha de
pagamento e cartdo de adiantamento salarial:

-Empréestimo ou crédito pessoal;

-Financiamento de veiculos (novos e usados);

-Financiamento de iméveis (residéncias novas, usadas, terrenos e construgao/reforma),
-Fornecimento de cartdo de adiantamento salarial.

ESPECIFICACOES BASICAS, PRAZOS, CARACTERISTICAS E EXIGENCIAS:

-Em relagdo ao cartdo de adiantamento salarial, a empresa poderd cobrar taxa de
administragdo dos funcionarios e estes tero opgdo de aderir ou ndo. A cobranga pode ser |
somente no més que se fizer a necessidade de uso. Uma vez utilizado, ndo gera obrigagio da
taxa para demais meses em que ndo houver utilizacgo.

-Os contratos e convénios com esta Prefeitura anteriores ao Chamamento Plblico de mesmo
objeto ficam encerrados;

-A vigéncia do convénio sera de 36 (trinta e seis) meses;

-As instituicbes financeiras deverdio manter cadastro atualizado de seus representantes junto
ao Departamento de Recursos Humanos desta Prefeltura,

-Somente os representantes cadastrados serdo aceitos para contato e formalizacdo de
operacdo de crédito consignado;

-0 prazo maximo de parcelamento dos créditos consignados serd de 96 (noventa e seis)
meses, exceto o de financiamento de iméveis que podera estender-se em até 120 (cento e
vinte) meses;

-0 prazo maximo de parcelamento dos créditos consignados para os servidores comissionados
"externos” (sem concurso) sera igual ao periodo restante do mandato eletivo;

-0 crédito consignado podera ser concedido aos servidores ativos desta Prefeitura, e aos
inativos e pensionistas do Fundo de Previdéncia Municipal;

-A concessdo do crédito consignado fica condicionada a apresentacio do demonstrativo de
pagamento atualizado (hollerith) emitido por esta Prefeitura sem prejuizo dos demais
documentos exigidos;

-Com parte do produto do crédito concedido, as instituicBes financeiras deverSo quitar as
dividas do servidor junto 2o sindicato e associagdo dos servidores;
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-Na contratagdo da operacdio e para efetivagdo do crédito, devera ser observado o limite de
30% (trinta por cento) da remuneragdo disponivel (vencimentos fixos subtraidos os descontos
obrigatdrios) do mutuario, conforme previsgo legal;

-No prazo de até 48 (quarenta e oito) horas do recebimento de toda a documentacdo, o
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura analisard a documentacio exigida,
verificara a taxa de juros aplicada e o limite da margem consignavel do servidor, para
averbagio ou ndo da operagdo de crédito consignado;

-N&o sera permitida a cobranca de tarifas cadastrais para concessdo do crédito consignado
ao0s servidores;

-A operagdo de crédito consignado concedida ao servidor nio poderd estar condicionada ou
vinculada a qualquer outro tipo de operaggo (seguros, aplicacdes etc);

-As instituicbes financeiras devero enviar em meio eletrdnico as informagBes mensais para
desconto em folha de pagamento até o dia 15 (quinze) de cada més, contendo dados do
servidor desta Prefeitura: ndmero de matricula, nome, CPF, nimero da parcela/total de
parcelas e o valor da prestagdo;

-As instituicBes financeiras, considerando as condigBes apresentadas, deverfio repassar
quinzenalmente ao Departamento de Recursos Humanos as taxas maximas mensais
efetivamente praticadas (incluindo impostos obrigatdrios), em datas a serem estipuladas pela
Prefeitura, para fins de publicaggo em drgdo oficial do municipio;

-Caso o servidor se afaste por periodo superior a 15 (quinze) dias e a quantia recebida a titulo
salarial ndo seja suficiente para quitagdo da parcela, a instituicio financeira devera cobrar o
valor devido diretamente do servidor, eximindo o municipio de qualquer responsabilidade;
-Nas situagBes de demissdo de servidor efetivo ou exoneracio de servidor comissionado
externo, as operagoes de crédito consignado poderdo prever a incidéncia de desconto em até
30% (trinta por cento) sobre as verbas rescisorias para a amortizagdo total ou parcial do saldo
devedor liquido. Havendo saldo devedor remanescente, a instituigio financeira devera cobré-lo
diretamente do servidor, eximindo o municipio de qualquer responsabilidade.

Fabricio Augusto Pereira
Becretario de Administracin



